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Введение

Самообследование техникума проведено в рамках подготовки к процедуре аккредитации  Кировского областного государственного профессионального образовательного автономного учреждения  «Яранский технологический техникум». Основанием для проведения самообследования техникума явился   приказ директора техникума от 20.11.2015 № 244 «О  создании комиссии по проведению самоанализа деятельности КОГПОАУ ЯТТ СПО  в связи с аккредитацией. 
При проведении самообследования проводился анализ готовности техникума к процедуре аккредитации. Для проведения самообследования в техникуме была создана комиссия (приказ директора № 261 от  20.11.2015 № 244), в состав которой вошли представители администрации и педагогические работники техникума:
Председатель комиссии – Лобанов В.Н., директор техникума;
Заместитель председателя – Чибаков А.С., зам. директора по УР;
Члены комиссии: Жаровцева Т.П., − зам. директора по УВР;
                             Шелеметев Н.П., руководитель (заведующий) учебной и производственной практикой;
                            Чибакова И.Г. – методист;
                            Шишмакова Т.Л. – библиотекарь;
                            Пенкин К.Н. – инженер-программист.

Самообследование проводилось в соответствии программой самообследования, утвержденной директором техникума. Цель самообследования: определение состояния учебно-воспитательного процесса, выявление недостатков в организации работы техникума, а также выявление неиспользованных резервов при подготовке специалистов.
При проведении самообследования комиссия анализировала:
организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности;
структуру и содержание подготовки специалистов;
качество подготовки специалистов;
организацию воспитательного процесса;
условия реализации профессиональных образовательных программ.

Основные мероприятия самообследования проведены в период с ноября  2015 г. по январь 2016 г. Основные выводы и предложения комиссии по результатам проведенного самообследования изложены в настоящем отчете. Результаты самообследования рассмотрены на заседании педагогического совета техникума. На основании результатов самообследования педагогический совет принял решение о готовности   к процедуре аккредитации техникума.  


 1.Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

Полное наименование образовательного учреждения: Кировское областное государственное профессиональное образовательное автономное учреждение  «Яранский технологический техникум».
Сокращенное наименование Учреждения:  КОГПОАУ ЯТТ.  
Юридический адрес Учреждения:  612260, Кировская область, г.Яранск, ул. Ленина, д.11.
Фактические адреса Учреждения:  
· 612260, Кировская область, г.Яранск, ул. Ленина, д.11.;
· 612260, Кировская область, г.Яранск, ул. Северная, д. 2«а»;
· 612260, Кировская область, г.Яранск, ул. Северная, д. 2«б»;
· 612260, Кировская область, г.Яранск, ул. Ленина, д. 1«а»;
· 612260, Кировская область, Яранский район, месторасположение: земельный участок расположен в юго-восточной части кадастрового квартала, граница которого проходит по автодороге Котельнич-Шахунья, далее по границе населенного пункта г.Яранска.
Тип образовательного Учреждения  – учреждение среднего профессионального образования; вид – техникум.
Организационно-правовая форма – автономное учреждение.
Учредителем Учреждения является Кировская область. Функции и полномочия учредителя осуществляет мнистерство образования Кировской области, находящийся по адресу: 610019, город Киров, ул. Карла Либкнехта, дом № 69.
Собственником имущества Учреждения является Кировская область. Функции и полномочия собственника имущества осуществляет орган по управлению государственной собственностью области.
Учреждение не имеет филиалов, представительств. 
Учреждение имеет в своей структуре ресурсный  центр по профилю общественного питания, осуществляющий  свою  деятельность  в  соответствии  с  действующим  законодательством, настоящим Уставом, лицензией  на  образовательную  деятельность  и  Положением  о   ресурсном  центре.
 Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами Кировской области, решениями органов исполнительной власти Кировской области, Уставом учреждения.
Учреждение является некоммерческой организацией, созданной Кировской областью для оказания услуг, выполнения работ в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти в сфере образования.
Учреждение является юридическим лицом, от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, заключать соглашения, быть истцом и ответчиком в суде.
Учреждение имеет самостоятельный баланс, штампы, бланки со своим наименованием, а также в соответствии с законодательством печать с изображением герба Российской Федерации и со своим наименованием.
Действующий Устав Техникума утверждён приказом министерства образования Кировской области от 21.12.2015 № 5-943 и зарегистрирован в налоговом органе по месту нахождения.
Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе:
Серия 43 № 001989578, поставлена на учет в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации 6 апреля 1995 г.; кем выдано:
Межрайонной инспекцией Федерального налоговой службы №5 по Кировской области и ей присвоен  ИНН/КПП-  4339001815/433901001
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц
Серия 43 № 002350181, дата выдачи: 12.01.2012г, кем выдано: Межрайонной инспекцией Федерального налоговой службы №5 по Кировской области 
ОГРН – 1024301289154.
Реквизиты документов, содержащих решение учредителя о создании образовательного учреждения:
Учреждение создано путем изменения типа и вида государственного образовательного учреждения начального профессионального образования Профессионального училища № 40 г.Яранска Кировской области с переименованием его в государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Яранский государственный технологический техникум» (Распоряжение Правительства Кировской области от 04.05.2010 № 139.
Приказом департамента образования Кировской области от  20.06.2011  №  5-882 государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Яранский государственный технологический техникум» переименовано в Кировское областное государственное образовательное казенное учреждение «Яранский государственный технологический техникум».
Приказом департамента образования Кировской области от  20.12.2011  №  5-2367  Кировское областное государственное образовательное казенное учреждение среднего профессионального образования «Яранский государственный технологический техникум» переименовано в Кировское областное государственное образовательное автономное учреждение среднего профессионального образования «Яранский государственный технологический техникум».
Приказом Министерства образования Кировской области от 21.12.2015 № 5-943 учреждение переименовано в Кировское областное государственное профессиональное образовательное автономное учреждение «Яранский технологический техникум».  

Документы о праве на имущество:
Здание учебного корпуса - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ № 704492, дата выдачи 03.05.2012 г.
Помещение общежития - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ 704498, дата выдачи 03.05.2012 г.
Корпус лабораторный учебный - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ 704494, дата выдачи 03.05.2012 г.
Здание гаража, котельной №2 - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ 749771, дата выдачи 05.06.2012 г.
Котельная № 1 - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ749770, дата выдачи 05.06.2012 г.
Закрытая площадка для вождения - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ 677443, дата выдачи 09.08.2012 г.
Здание трансформаторной подстанции - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ № 704489, дата выдачи 03.05.2012 г.
Водопроводные сети - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ № 704490,  дата выдачи 03.05.2012 г.
Кабельные сети - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ № 704495,  дата выдачи 03.05.2012 г.
Теплотрасса - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ № 704493,  дата выдачи 03.05.2012 г.
Канализационные сети - свидетельство о государственной регистрации права Управления Федеральной службы государственной регистрации и картографии по Кировской области серия 43-АВ № 704491,  дата выдачи 03.05.2012 г.
Договор безвозмездного совместного пользования от 02.09.2013 г.    между КОГОАУ СПО «Яранский государственный технологический техникум» и МБОУ ДОД ДЮСШ Яранского района  (об использовании стадиона спортивной школы для проведения занятий по физической культуре с обучающимися техникума на открытом воздухе). 
Лицензия на осуществление образовательной деятельности
Реквизиты лицензии: серия 43Л01 № 0001124 регистрационный № 0276 от 28 марта 2016 г., выдана  министерством образования Кировской области.
Срок действия лицензии – бессрочно.
Согласно действующей лицензии Техникум имеет право ведения
образовательной деятельности по следующим образовательным программам:
По программам  среднего профессионального образования:
1. 19.02.10 Технология продукции общественного питания
2. 09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
3. 38.02.02 Страховое дело
4. 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)
По программам начального профессионального образования:
1.  35.01.15  Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве
2. 35.01.14 Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного парка
3. 19.01.17 Повар, кондитер
4. 08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
5. 38.01.02 Продавец, контролёр-кассир

Свидетельство о государственной аккредитации
Реквизиты свидетельства огосударственной  аккредитации: серия 43 № 000336, регистрационный № 823 от 03.05.2012. Срок действия до19.05.2013 г.,  выдана  департаментом образования Кировской области; свидетельство действительно до 21.01.2014.
 
 По программам  среднего профессионального образования:
100000   Экономика и управление;
110000   Технология продовольственных продуктов и потребительских товаров.

По программам начального профессионального образования:
100000 Сфера обслуживания;  
110000 Сельское и рыбное хозяйство;  
                         230000 Информатика и вычислительная техника; 
260000 Технология продовольственных продуктов и потребительских товаров;
270000 Архитектура и строительство.

 

Перечень локальных актов, регламентирующих
деятельность техникума:.

Деятельность Учреждения регламентируется следующими локальными актами:
· положение об общем собрании трудового коллектива Учреждения;
· положение о наблюдательном совете Учреждения;
· положение о педагогическом совете Учреждения;
· положение о методическом совете Учреждения;
· положение о совещании при директоре Учреждения
· положение о Конференции обучающихся Учреждения;
· положение о предметной (цикловой) комиссии Учреждения;
· положение о заочном отделении Учреждения;
· правила внутреннего трудового распорядка Учреждения;
· правила внутреннего распорядка для обучающихся Учреждения;
· положение об оплате труда работников Учреждения;
· положение о премировании работников Учреждения;
· положение о материальной помощи работникам Учреждения;
· положение о стипендиальной комиссии Учреждения;
· положение о стипендиальном обеспечении обучающихся Учреждения;
· положение о  приносящей доход деятельности в Учреждении;
· положение о  предоставлении платных дополнительных образовательных услуг в Учреждении;
· положение о закупке товаров, работ, услуг Учреждения; 
· положение о государственной (итоговой) аттестации выпускников Учреждения;
· положение о текущем контроле знаний, промежуточной аттестации студентов и переводе на следующий курс;
· положение по организации выполнения и защиты курсовой работы (проекта) по дисциплине в Учреждении;
· положение о государственной (итоговой) аттестации, промежуточной аттестации и переводе на следующий курс обучающихся, осваивающих основные профессиональны программы начального профессионального образования в Учреждении;
· положение об учебной и производственной практике студентов Учреждения;
· положение об учебной практике (производственном обучении) и производственной практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы начального профессионального образования в Учреждении; 
· положение о библиотеке Учреждения;
· положение об общежитии Учреждения;
· правила внутреннего распорядка общежития Учреждения;
· правила приема в Учреждение;
· положение о приемной комиссии Учреждения;
· положение о совете профилактики преступлений и правонарушений среди обучающихся Учреждения;
· коллективный договор;
· трудовые договоры с работниками Учреждения;
· должностные инструкции работников Учреждения;
· приказы и распоряжения директора Учреждения.
  
Вывод:
Собственная нормативная и организационно-распорядительная документация соответствует действующему законодательству и Уставу.
Действующие локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образовательной деятельности, качество годового и перспективного планирования, порядок организации и ведения делопроизводства позволяют достигать цели и решать задачи, стоящие перед Техникумом.

2. Структура подготовки специалистов

Подготовка специалистов в техникуме ведётся согласно лицензии на право ведения образовательной деятельности по программам подготовки квалифицированных рабочих по следующим профессиям:
 35.01.15 «Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве»
 (квалификация «Электромонтёр 	по ремонту и обслуживанию электрооборудования). 
 19.01.17 «Повар, кондитер»
(квалификация «Повар», «Кондитер»).
 08.01.08 «Мастер отделочных строительных работ»
 (квалификация «Штукатур», «Маляр строительный», «Облицовщик- плиточник» ).
 Сроком обучения  по программам подготовки квалифицированных рабочих 2 года 5 месяцев.
 По программам подготовки специалистов среднего звена по специальности:
19.02.10 «Технология продукции общественного питания» (квалификация - технолог, уровень образования базовый);
09.02.04 «Информационные системы»(по отраслям) (квалификация – техник по информационным системам);
38.02.02 «Страховое дело» (квалификация- специалист страхового дела);
13.02.11 «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования»(по отраслям) (квалификация- техник).
Прием в техникум проводится в соответствии с действующим законодательством на основании контрольных цифр приема, устанавливаемых учредителем ежегодно на конкурсной основе.   Подготовка специалистов ведется за счет средств областного бюджета.  
Сроки обучения по основным профессиональным образовательным программам соответствуют Федеральным государственным образовательным стандартам.
Обучение в техникуме ведется по очной и заочной формам обучения.

Таблица 1. Контингент очного отделения по программам подготовки квалифицированных рабочих на 1 октября 2015 года.

	Профессия
	
	
	
	Всего

	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	

	Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве
	28
	19
	19
	66

	Повар, кондитер
	29
	22
	21
	72

	Мастер отделочных строительных работ
	23
	20
	17
	60

	ИТОГО
	
	
	
	198

		


Таблица 2. Контингент  очного отделения по программам подготовки специалистов среднего звена на 1 октября 2015 года.

	Специальность
	
	
	
	
	
	Всего

	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс
	5 курс
	

	Информационные системы(по отраслям)
	17

	25

	20
	
	
	62



















Таблица 3. Контингент  заочного отделения по программам подготовки специалистов среднего звена на 1 октября 2015 года.

	Специальность
	
	
	
	
	
	Всего

	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс
	5 курс
	

	Технология продукции общественного питания
	

	

	16
	25
	18
	59

	Страховое дело
	10
	23
	
	
	
	33

	Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования(по отраслям)
	
	
	17
	
	
	17

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	109




Контингент обучающихся формируется из выпускников школ и  учреждений начального профессионального образования как нашего учебного заведения, так и близлежащих учебных заведений НПО. На сохранение контингента направлена систематическая работа по профилактике пропусков учебных занятий и неуспеваемости, которую ведут классные руководители, преподаватели, администрация.
Принцип непрерывности образования реализуется через связи разных уровней профессионального образования: НПО – СПО, СПО – ВПО. 
Таблица 4.Выпуск специалистов очного и заочного отделения.

	№п/п
	Специальность
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	Всего

	1
	Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве
	27
	17
	18
	62

	2
	Повар, кондитер
	22
	25
	20
	67

	3
	Мастер отделочных строительных работ
	22
	17
	17
	56

	4
	Продавец , контролёр-кассир
	23
	
	
	23

	4
	Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машино-тракторного парка
	
	15
	
	15

	4
	Оператор электронно- вычислительных машин
	
	
	18
	18

	4
	Технология продукции общественного питания
	
	18
	17
	35

	5
	Страховое дело
	
	
	23
	23

	
	ИТОГО
	94
	92
	113
	299



Вывод: Уровень подготовки, формы обучения соответствуют имеющейся лицензии. Структура подготовки специалистов отвечает потребностям города, региона и личности и является перспективной.

3.  Содержание подготовки выпускников

3.1.  Структура и содержание профессиональных образовательных программ по аккредитуемым специальностям

Основная профессиональная образовательная программа по аккредитуемым профессиям и специальностям имеют все установленные законом элементы: федеральный государственный образовательный стандарт, учебный план, рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей, график учебного процесса, программы итоговой государственной аттестации выпускников, методические материалы.
Учебный план соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов в отношении:
- кода и наименования профессии, специальности (специализаций);
- наименования квалификаций;
- указания уровня начального (среднего) профессионального образования;
- нормативного срока обучения;
- профиля получаемого профессионального образования;
- сводных данных по бюджету времени (в неделях);
- продолжительности каникул (в том числе зимних);
- продолжительности практик, в т.ч. преддипломной;
- отражения форм контроля;
- количества курсовых работ;
- продолжительности промежуточных аттестаций;
- объема внеаудиторной самостоятельной работы по дисциплинам и профессиональным модулям;
- максимального объема учебной нагрузки студента;
- недельной учебной нагрузки студента (36 час.);
- наличия вариативных дисциплин и профессиональных модулей;
- указания вида итоговой государственной аттестации;
- наличия консультаций;
- перечня учебных кабинетов, лабораторий, мастерских;
- наличия пояснений к рабочему учебному плану.
В учебном плане включены вариативные дисциплины и профессиональные модули по согласованию с работодателями.
Все изучаемые дисциплины и профессиональные модули обеспечены рабочими программами. Все рабочие программы соответствуют требованиям и содержанию подготовки выпускников, определенных ФГОС, содержат требования к знаниям и умениям студентов.
Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей рассматриваются на заседаниях предметно-цикловых комиссий и утверждаются директором техникума. Предметно-цикловые комиссии рассматривают методическое и программное обеспечение дисциплин, экзаменационные билеты, тематику курсовых и письменных экзаменационных работ.
Самообследование установило, что учебные планы и рабочие программы соответствуют ФГОС.
Таблица. 
Нормативная и учебно-методическая документация по профессиональным образовательным программам, реализуемым в техникуме

	
	260807.01
	270802.10
	110800.03
	080118
	260807

	ФГОС НПО/СПО 
	имеются
	имеются
	имеются
	имеются
	имеются

	Примерные программы профессиональных модулей
	имеются
	имеются
	
	
	

	Учебный план
	имеется
	имеется
	имеется
	имеется
	имеется

	График учебного процесса
	имеется
	имеется
	имеется
	имеется
	имеется

	Рабочие программы учебных дисциплин
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС

	Рабочие  программы профессиональных модулей
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС
	Имеются, соответствуют требованиям ФГОС

	Фонды оценочных средств
	имеются
	имеются
	имеются
	имеются
	имеются

	Календарно- тематические планы
	имеются
	имеются
	имеются
	имеются
	имеются

	Программа итоговой аттестации выпускников по специальности
	имеется
	имеется
	имеется
	имеется
	имеется



Данные таблицы говорят о том, что в техникуме имеются пакеты нормативных и учебно-методических документов по всем аккредитуемым основным  профессиональным образовательным программам. Реализация профессиональных образовательных программ в достаточной мере подкреплена необходимым учебно-методическим и информационным обеспечением.
Вывод: Разработанные основные профессиональные образовательные программы и учебно-методическая документация соответствуют требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов по всем профессиям и специальностям.

 

3.2 Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса

3.2.1 Оснащенность библиотеки учебно-методической литературой

Основным информационным центром техникума является библиотека с числом посадочных мест на 30 читателей. Библиотека располагает учебно-методической литературой по всем дисциплинам учебных планов. 
Кроме обязательной учебно-методической литературы, в библиотеке имеется дополнительная литература, которую обучающиеся используют  для самостоятельной работы, для написания рефератов, курсовых и выпускных квалификационных работ, а также научная, научно – популярная, справочная литература, энциклопедии, словари и справочники. Фонд периодики состоит из центральных и местных общественно – политических изданий, а также отраслевых изданий по профилю специальностей. На момент самообследования в библиотеке техникума выписано 46 наименований периодических изданий на сумму 66611,58 рублей. Несмотря на проблемы с финансированием, в техникуме ведется планомерная работа по пополнению библиотечного фонда современной учебно-методической литературой.
Обеспеченность библиотечного фонда отражена в приложении № 4.
Вывод. Библиотечный фонд постоянно пополняется учебно-методической литературой. Лицензионный норматив книгообеспеченности выполняется.

3.2.2 Издание собственных учебно-методических материалов

Для поддержания учебного процесса на необходимом уровне педагогический коллектив техникума постоянно работает над разработкой учебной и учебно-методической литературы.

Таблица 7 - Результаты научно-исследовательской и методической работы педагогического коллектива

	Наименование
	2013-2014
	2014 -2015
	2015-2016

	Примерные учебные программы
	-
	-
	-

	Рабочие учебные программы
	139
	139
	139

	Учебные, методические, учебно-методические пособия
	48
	86
	139

	Рекомендации по организации выполнения и защиты курсовых работ и проведения практик
	3
	4
	10

	Материалы научно – практических конференций
	3
	9
	

	Исследовательские работы:
- рефераты, доклады
- статьи
	
3

	
14

	





Уровень подготовленной преподавателями техникума учебно-методической литературы соответствует задачам подготовки квалифицированных рабочих и специалистов со средним профессиональным образованием. 
Объем (в печатных листах) учебных, учебно–методических разработок, имеющих рецензию региональных или отраслевых УМК, НМК, приходящийся на единицу приведенного штата педагогического состава – 1,6.
Подготовленная литература издается, в основном, своими силами с использованием ксерокса.
В техникуме разработаны единые требования к оформлению учебно-методической литературы.
Для обеспечения образовательного процесса на должном уровне в техникуме изготавливаются и широко используются наглядные средства обучения: плакаты, таблицы, схемы, демонстрационные материалы,презентации, планшеты и др. Ведется систематическая работа по обновлению дидактических материалов, методических пособий, лабораторно – практических работ, контрольно- измерительных материалов и контрольно-оценочных средств.

Вывод. В техникуме сложилась система работы над подготовкой и изданием собственных учебно-методических материалов, что говорит о высоком методическом потенциале педагогического коллектива и о возможности студентов получать актуальную научную информацию. Критерий аккредитации по объему учебных, учебно –методических разработок выполняется.

3.2.3. Программно-информационное компьютерное обеспечение

Неотъемлемой частью образовательного процесса является его компьютеризация. В техникуме работает 2 компьютерных класса и одна лаборатория. Компьютерная техника используется при изучении дисциплин «Информатика», «Информационные технологии в профессиональной деятельности», различных прикладных программ специальных дисциплин, выполнении курсовых работ.
При подготовке к учебному процессу многие преподаватели, а также обучаюшиеся используют различное программное обеспечение:
- они работают в операционных системах Microsoft Windows XP, Microsoft Windows 7, Microsoft Windows 8, Linux, Unix;
- различные документы, отчеты, презентации, проекты создаются в пакетах Microsoft Office,Adobe Photoshop Macromedia Flash и др,; 
- при поиске дополнительной информации в сети Интернет используются программы Mozilla Firefox, Internet Explorer, Opera, Google chrome.
- различные мультимедиа проекты создаются с использованием программ Virtual Dub, Adobe Photoshop, CyberLink PowerDirector, Windows Movie Maker, Nero, MPEG Video Wizard DVD.
В техникуме средства информационно-коммуникативных технологий применяются в комплексе с другими дидактическими средствами.
Информационная подготовка обучающихся осуществляется в ходе изучения дисциплин «Информатика» и «Информационные технологии в профессиональной деятельности», спец. дисциплин, а также во время самостоятельной внеаудиторной деятельности.
На уроках информатики и спец. дисциплин обучающиеся изучают: вопросы организации рабочего места и охраны труда при работе на ПК; операционные системы; оболочки; служебное и прикладное программное обеспечение; организацию, структурирование, хранение и передачу информации; текстовые редакторы, электронные таблицы, системы управления базами данных; способы защиты информации; электронную почту; локальные и глобальные компьютерные сети; сетевые технологии обработки информации. Студенты знакомятся и работают со следующими программами: Windows, Visual Basic,FoxPro, 1C, Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Access, Microsoft PowerPoint, WinRAR, Антивирус Касперского, Outlook Express, Internet Explorer и др.
При изучении дисциплины "Информационные технологии в профессиональной деятельности" обучающиеся работают с программами Outlook Express, Internet Explorer, Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Access, Microsoft PowerPoint применительно к будущей специальности. Обучающиеся работают с Fine Reader, Paint, антивирусами.
При выполнении курсовых работ используются пакеты Microsoft office, различные языки программирования и базы данных.
К окончанию обучения в техникуме обучающиеся владеют приемами работы на персональных компьютерах, могут выполнять с использованием ЭВМ курсовые работы и решать другие практические задачи.

Таблица  - Перечень программных средств, используемых в лабораториях ПЭВМ для ведения учебных и внеклассных занятий с обучающимися:

	 
	1   Операционные системы:
	 

	1
	    Microsoft Windows 7
	 

	2
	    Microsoft Windows XP Professional
	 

	 
	2   Офисные программы:
	 

	3
	    Microsoft Word 2003; 2007;2010
	текстовый редактор

	4
	    Microsoft Excel 2003; 2007;2010
	табличный редактор

	5
	    Microsoft Access 2003; 2007;2010
	базы данных

	6
	    Microsoft Power Point 2003; 2007;2010
	создание презентаций

	7
	    Microsoft Publisher 2003; 2007;2010
	создание бланков, открыток, …

	8
	    Microsoft Outlook 2003; 2007;2010
	эл. почта

	9
	    Adobe Acrobat Reader
	работа с документами PDF

	10
	    Picture Manager
	диспетчер рисунков

	
	3   Сетевые программы:
	 

	11
	    Microsoft Internet Explorer
	браузер для работы в интернете

	12
	    Mozilla Firefox
	браузер для работы в интернете

	13
	    Office Mail Server
	почтовый сервер для локальной сети

	14
	    Opera
	браузер для работы в интернете

	15
	    Mail.Ru Agent
	электронная почта.

	
	4  Справочные информационные системы:
	 

	16
	    Консультант плюс
	 

	 
	5   Служебные программы:
	 

	17
	    DrWeb
	антивирус

	18
	    Total Commander 
	файловый менеджер

	19
	    Nod 32
	антивирус

	20
	    WinRar
	архиватор

	21
	    Norton Utilities
	утиллиты

	22
	    Alcogol 120
	эмуляция и запись CD и DVD

	23
	    Антивирус Касперского 
	антивирус

	24
	    Light Alloy
	медиа-плеер для Windows

	25
	    Microsoft Media Player
	медиа-плеер для Windows

	27
	    Nero
	для записи на CD и DVD данных, музыки и видео

	28
	    Winamp
	мультимедиа плейер

	29
	CyberLink PowerDirector
	для захвата, редактирования и вывода видео

	 
	1  Специализированные программы:
	 

	30
	«Повар» в 2 частях издательского центра «Академия»
	

	
	2    Обучающие программы:
	

	31
	    Делопроизводство;
	

	32
	    Основы информатики;
	

	33
	    Работа в Интернет;
	

	
	3   Графические программы:
	

	34
	    Adobe Photoshop
	

	35
	   Adobe FineReader
	

	36
	    CorelDraw
	

	37
	    Windows Movie Maker
	создание видео и слайд-шоу

	38
	    Paint
	графический редактор

	
	1  Операционные системы
	4

	
	2  Офисные программы
	8

	
	3  Сетевые программы
	5

	
	4  Справочные информационные системы:
	1

	
	5  Служебные программы
	12

	
	 Всего
	28

	
	1   Специализированные программы
	1

	
	2   Обучающие программы
	3

	
	3   Графические программы
	5

	
	Всего
	9



В двух кабинетах персональных ЭВМ используется 24 компьютера. Все компьютеры в кабинетах объединены единой локальной сетью и имеют выход во всемирную сеть Интернет. Для проведения учебных занятий, внеурочных мероприятий используется интерактивная доска, 7 проекторов. 

Таблица 9 - Наличие вычислительной и оргтехники

	ПЭВМ
	43

	Принтеры (МФУ)
	16

	Копировальные аппараты
	1

	Проекторы
	7

	Сканер
	3

	Интерактивная доска
	1

	Wi-Fi
	1



Такое оснащение вычислительной и оргтехникой позволяет решать задачи, требуемые учебной программой по специальности.
Количество ЭВМ на 100 обучающихся контингента техникума, приведенного к очной форме обучения, составляет 14 ПЭВМ.
Самообследованием установлено, что среднегодовая загруженность кабинетов персональных ЭВМ составляет 62%.

Таблица  - Оснащенность кабинетов персональными ЭВМ

	кабинет
	Тип оборудования
	Кол-во, шт
	Назначение
	Характеристика

	Информатики
	Компьютер 
Принтер 
Проектор 
Факс/модем
Сеть 
	11
2
1
1
	Основы информатики и ВТ; информатика; курсы
	Соответствует современному уровню развития ПК

	Информационных технологий
	Компьютер 
Принтер 
Сканер
Интерактивная доска
Проектор 
Сеть
	13
2
1
1
1
1

	Практика; спецпредметы; курсовое проектирование; информационные технологии в профдеятельности
	Соответствует современному уровню развития ПК



Кроме учебного процесса, программно-информационное обеспечение и компьютерное обеспечение используется и в подразделениях техникума.
Вывод. Состояние программно-информационного обеспечения учебного процесса является достаточным и соответствует требованиям  Федерального государственного образовательного стандарта, запросам работодателя.

3.2.4  Учебно-лабораторная база

Учебно-лабораторная база техникума по специальности «Технология продукции общественного питания» по профессиям: «Повар, кондитер», «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования занятый в сельскохозяйственном производстве», «Мастер отделочных строительных работ» состоит из  кабинетов и  лабораторий, оснащенных всем необходимым для проведения лекционных, лабораторно-практических занятий и учебных практик. Учебно-лабораторная база представлена в таблице.

Таблица.  Учебно-лабораторная база

	Категория учебной аудитории
	N аудитории
	Название

	Специальность
	
	«Технология продукции общественного питания»

	Кабинеты:
	30
	Социально-экономических дисциплин

	
	1
	Русского языка и культуры речи

	
	25
	Английского языка

	
	29
	Немецкого языка

	
	9
	Информационных технологий

	
	28
	Экологических основ природопользования и химии

	
	33
	Экономика организации

	
	2
	Технологического оборудования

	
	26
	ОБЖ, БЖ и ОТ

	
	
	

	Лаборатории:
	28а
	Химии

	
	35
	Метрологии, стандартизации 

	
	35
	Микробиологии, санитарии и гигиены

	
	
	Учебный кулинарный цех

	
	
	Учебный кондитерский цех

	
	
	

	Спортивный комплекс:
	
	

	
	
	Спортивный зал

	
	
	Открытый стадион

	
	26
	Электронный стрелковый тир

	Залы:
	
	Библиотека

	
	
	Актовый зал

	
	
	Читальный зал

	Профессия
	
	«Повар, кондитер»

	Кабинеты:
	37
	Технологии кулинарного и кондитерского производства

	
	26
	ОБЖ , БЖ иОТ

	Лаборатории:
	35
	Микробиологии, санитарии и гигиены

	
	35
	Товароведения продовольственных товаров

	
	2
	Технического оснащения и организации рабочего места

	
	
	Учебный кулинарный цех

	
	
	Учебный кондитерский цех

	Залы:
	
	Спортивный зал

	
	
	Открытый стадион

	
	
	Электронный тир

	
	
	Библиотека

	
	
	Читальный зал

	
	
	Актовый зал

	Профессия
	
	«Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве»

	Кабинеты:
	26
	Инженерной графики

	 
	14
	Материаловедения

	
	10
	Технической механики

	
	8
	Управления транспортным средством и безопасности движения

	
	26
	ОБЖ, БЖ и ОТ

	Лаборатории:
	24
	Технических измерений

	
	24
	Электротехники

	
	
	Электроснабжения сельскохозяйственного производства

	
	
	Применения электрической энергии в сельском хозяйстве

	
	
	Эксплуатации и ремонта электрооборудования и средств автоматизации

	Мастерские:
	
	Слесарная

	
	
	Электромонтажная

	
	
	Ремонтная

	Тренажеры
	
	Тренажер для выработки навыков управления  транспортным средством

	Полигоны:
	
	Воздушная линия 0,4кВ, 10кВ

	
	
	Трансформаторная подстанция 10/04 кВ

	
	
	Автодром

	
	
	Гараж с учебными автомобилями

	Спортивный комплекс
	
	Спортивный зал

	
	
	Открытый стадион

	
	
	Электронный тир

	Залы
	
	Библиотека

	
	
	Читальный зал

	
	
	Актовый зал

	Профессия
	
	«Мастер строительных отделочных работ»

	Кабинеты:
	26
	Основы строительного черчения

	
	
	Основы материаловедения

	
	26
	ОБЖ, БЖ и ОТ

	
	
	Основы технологии отделочных строительных работ

	Лаборатории:
	9
	Информационных технологий

	
	
	Материаловедения

	Мастерские:
	
	Для подготовки маляра

	
	
	Для подготовки монтажника каркасно-обшивочных конструкций

	
	
	Для подготовки облицовщика - плиточника

	
	
	Для подготовки облицовщика - мозаичника 

	
	
	Для подготовки облицовщика синтетическими материалами

	
	
	Для подготовки штукатура

	Полигоны
	
	Участок краскозаготовки

	Спортивный комплекс:
	
	Спортивный зал

	
	
	Открытый стадион

	
	
	Электронный тир

	Залы:
	
	Библиотека

	
	
	Читальный зал

	
	
	Актовый зал

	
	
	

	
	
	



В указанных кабинетах и лабораториях имеются технические средства
обучения (аудио- и видеотехника, проекторы различных типов, телевизоры, компьютеры, калькуляторы и т.д.) и ряд другого необходимого оборудования.
Оснащение кабинетов и лабораторий определяется требованиями учебных программ и особенностями технологий производства базовых предприятий. 
Все учебно-лабораторное оборудование можно классифицировать по направлениям использования и применения:
1. учебная аудио- и видеоаппаратура с каталогами аудио- и видеоматериалов;
1. лабораторные стенды, макеты, модели, узлы и детали изделий, изделия, оснастка;
1. контрольная и контрольно-измерительная аппаратура и приборы;
1. плакаты, объемные наглядные пособия;
1. вычислительная техника;
1. офисная техника;
Выводы. Учебно-лабораторная база достаточна для ведения образовательной деятельности по данной специальности и профессиям. Оснащение кабинетов и лабораторий соответствует требованиям ФГОС. Материально-техническая база учебных кабинетов и  лабораторий находится в работоспособном состоянии.
3.3. Организация учебного процесса

3.3.1. Организация учебного процесса в соответствии с рабочими учебными планами

 Обучение специалистов ведется на основании утвержденных рабочих учебных планов по всем  профессиям и специальностям. Анализ рабочих учебных планов на соответствие  государственным требованиям и нормативным документам представлен в Приложении.
     Организация учебного процесса соответствует утвержденному графику. Учебный год делится на два семестра. Начало учебного года – 1 сентября. В течение учебного года предусмотрены две сессии: зимняя и летняя.
     Занятия организованы в одну смену. Максимальная учебная нагрузка – 54 часа, обязательная учебная нагрузка – 36 часов. Академический час 45 минут. Занятия проводятся парами. Продолжительность перемен 10 минут, длительность большого перерыва 55 минут.
     Расписание составляется на каждый семестр. В нем указаны дисциплины, группы, фамилии преподавателей, номера аудиторий. Ежедневно вывешивается расписание замен учебных занятий. Контроль за исполнением расписания ведет учебная часть.
Основная форма проведения учебных занятий – урок. Имеют место лабораторные и практические работы, курсовое проектирование. В практике работы преподавателей используются традиционные методы обучения и новые педагогические технологии с целью активизации познавательной деятельности обучающихся, развития интереса к дисциплине и избранной профессии или специальности (метод проектов, игровые технологии, решение производственных ситуаций и др.). Проблемное изложение материала, элементы исследовательской деятельности студентов тоже вошли в повседневную педагогическую практику. В последние годы стали шире использоваться информационно-коммуникационные технологии: преподаватели часто используют электронные презентации (Чибаков А.С., Швецова Е.И., Поварницына И.Л., Огнетов В.А., Чибакова И.Г. Кравченко Т.А., Недопекина Г.А., Пенкин К.Н., Чашечников А.В. и др.); компьютерные программы (Пенкин К.Н., Чашечников А.В.,Поварницына И.Л., Чибаков А.С. и др.)
Внедряется компетентностный подход к обучению.
Преподаватели много внимания уделяют самостоятельной работе обучающихся  на уроках и во внеурочной деятельности. Формы заданий для самостоятельной работы и уровень их сложности разные. Задания носят практикоориентированный характер и имеют профессиональную направленность.
Промежуточные аттестации проводятся в соответствии с графиком учебного процесса. Количество экзаменов определено учебным планом. Экзаменационные материалы рассматриваются и утверждаются своевременно. Расписание экзаменов составляется и доводится до сведения участников образовательного процесса своевременно. Пересдача экзаменов проводится после экзаменационных сессий, контроль за нею ведет учебная часть.
Курсовые работы в техникуме проводятся в соответствии с рабочими учебными планами и имеет целью углубить знания и  практические умения и навыки обучающихся в расчетах, умение работать с литературой, логично излагать и объяснять принятые решения.
Выполнение студентом курсовой работы осуществляется на заключительном этапе изучения учебной дисциплины и требует умения применять полученные знания при решении комплексных задач, связанных со сферой профессиональной деятельности будущих специалистов.
Выполнение обучающимся  курсовой работы по дисциплине проводится с целью:
- систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений по общепрофессиональным и специальным дисциплинам;
- углубления теоретических знаний в соответствии с заданной темой;
- формирования умений применять теоретические знания при решении производственных ситуаций;
- формирования умений использовать справочную, нормативную и правовую документацию;
- развития творческой инициативы, самостоятельности, ответственности, организованности;
- подготовки к итоговой государственной аттестации.
Количество курсовых работ, наименование дисциплин, по которым они предусмотрены, и количество часов обязательной учебной нагрузки обучающегося, отведенное на их выполнение, определяются ФГОС  в части требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальности.
По специальности    «Технология продукции общественного питания» разработано методическое пособие по выполнению курсовой работы по дисциплине «Технология продукции общественного питания».
Контроль за своевременностью выполнения курсовых работ осуществляют преподаватели на основе графиков выполнения курсовых работ.
Тематика курсовых работ разрабатывается преподавателями,  рассматривается соответствующими цикловыми комиссиями и утверждается заместителем директора по теоретическому обучению.
Защита курсовой работы является обязательной.
Анализ качества курсовых работ показал достаточный уровень знаний студентов.
Итоговая государственная аттестация предусматривает защиту выпускной квалификационной работы. 
Итоговая государственная аттестация выпускников осуществляется государственной аттестационной комиссией.
Государственную аттестационную комиссию возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам.
Председателем государственной аттестационной комиссии (ГАК) по специальности  «Технология продукции общественного питания» и по профессии   Повар, кондитер назначается директор предприятий общественного питания  Яранского райпо.
Председателем ГАК по профессии   « Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве» назначается инженер 1 категории «Яранское ПЭС»
Председателем ГАК по профессии   «Мастер отделочных строительных работ» назначается заместитель директора по производству ОАО «Яранская ПМК -20 Гражданстрой»
Заместителем председателя государственной аттестационной комиссии назначаются лица из числа административно-управленческого персонала – директор, заместители директора по учебной работе и учебно-производственной работе. Члены государственных аттестационных комиссий формируются из числа преподавателей спецдисциплин соответствующих специальностей и утверждаются приказом директора техникума.
Прием итоговых междисциплинарных экзаменов проводится на открытых заседаниях государственных аттестационных комиссий.
Результаты любого из видов аттестационных испытаний, включенных в итоговую государственную аттестацию, определяются оценками отлично, хорошо, удовлетворительно и неудовлетворительно. Результаты объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных аттестационных комиссий.
Решения государственных аттестационных комиссий принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При равном числе голосов голос председателя является решающим.
Для работы государственных аттестационных комиссий имеется необходимая организационно-распорядительная и учетная документация:
- приказы на составы государственных аттестационных комиссий;
- приказы на допуск к итоговому междисциплинарному экзамену по специальностям;
- расписание проведения междисциплинарных экзаменов;
- протоколы заседаний государственных аттестационных комиссий;
- сводные ведомости успеваемости студентов выпускных групп;
- утвержденные программы итоговой государственной аттестации выпускников по специальностям.
После проведения итоговой государственной аттестации составляются отчеты, которые подписывают председатели ГАК.
Самостоятельная работа студентов организуется в рамках учебного занятия и за его границами. Количество часов на внеаудиторную самостоятельную работу согласуется с ПЦК и определено в рабочих учебных планах. Преподаватели оказывают обучающимся  консультативную помощь, касающуюся выполнения самостоятельной работы, разрабатывают методические рекомендации. Выполнение самостоятельных заданий контролируется преподавателями (устный и письменный опрос, выступления с сообщениями и докладами, презентация результатов исследований и др. формы).
Все виды практик проводятся в соответствии с графиком учебного процесса. Для проведения практик имеется необходимая документация. Практика проводится на базовых предприятиях и в организациях на основании заключаемых договоров.
Нормативный срок обучения выдержан по всем специальностям.
Вывод. Организация учебного процесса позволяет осваивать профессиональные образовательные программы по специальности 260807 «Технология продукции общественного питания» по профессиям 260807.01 « Повар, кондитер», 110800.03 « Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве» и  270802.10 «Мастер отделочных строительных работ» с учетом требований Федеральных государственных образовательных стандартов. 

3.3.2 Организация практического обучения

Все виды практик проводятся в соответствии с требованиями учебных планов и рабочих программ в сроки, предусмотренные графиком учебного процесса. 
Рабочие программы практик составлены на основе методических рекомендаций Министерства образования РФ с учетом требований Положения о производственной (профессиональной) практике обучающихся образовательных учреждений СПО и Примерных программ производственных (профессиональных) практик, разработанных Научно-методическим центром СПО.
Учебными планами по подготовке квалифицированных рабочих предусмотрены следующие виды практик, представленные в таблице.

	Профессия
	Учебная практика
	Количество часов
	Производственная практика
	Количество часов

	Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве
	ПМ.01 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт производственных силовых и осветительных электроустановок
	66
	ПМ.01 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт производственных силовых и осветительных электроустановок
	36

	
	ПМ.02 Обслуживание и ремонт электроустановок
	60
	ПМ.02 Обслуживание и ремонт электроустановок
	36

	
	ПМ.03 Ремонт и наладка электродвигателей, генераторов, трансформаторов, пускорегулирующей и защитной аппаратуры
	72
	ПМ.03 Ремонт и наладка электродвигателей, генераторов, трансформаторов, пускорегулирующей и защитной аппаратуры
	72

	
	ПМ. 04 Монтаж и обслуживание воздушных линий электропередач напряжением 0,4кВ и 10кВ
	54
	ПМ. 04 Монтаж и обслуживание воздушных линий электропередач напряжением 0,4кВ и 10кВ
	72

	
	ПМ.05 Транспортировка грузов
	60
	
	

	
	ИТОГО
	312
	
	216

	Повар, кондитер
	ПМ.01 Приготовление блюд из овощей и грибов
	60
	ПМ.01 Приготовление блюд из овощей и грибов
	36

	
	ПМ.02 приготовление блюд и гарниров из круп, бобовых, макаронных изделий, яиц, творога, теста
	54
	ПМ.02 приготовление блюд и гарниров из круп, бобовых, макаронных изделий, яиц, творога, теста
	36

	
	ПМ.03 Приготовление супов и соусов
	84
	ПМ.03 Приготовление супов и соусов
	36

	
	ПМ.04 Приготовление блюд из рыбы
	84
	ПМ.04 Приготовление блюд из рыбы
	36

	
	ПМ.05 Приготовление блюд из мяса и домашней птицы
	108
	ПМ.05 Приготовление блюд из мяса и домашней птицы
	36

	
	ПМ.06 приготовление и оформление холодных блюд и закусок
	72
	ПМ.06 приготовление и оформление холодных блюд и закусок
	18

	
	ПМ.07 приготовление сладких блюд и напитков
	60
	ПМ.07 приготовление сладких блюд и напитков
	18

	
	ПМ.08 приготовление хлебобулочных, мучных и кондитерских изделий
	138
	ПМ.08 приготовление хлебобулочных, мучных и кондитерских изделий
	72

	
	ИТОГО
	660
	
	288

	Мастер отделочных строительных работ
	ПМ.01 Выполнение штукатурных работ
	144
	ПМ.01 Выполнение штукатурных работ
	108

	
	ПМ.02 выполнение малярных работ
	216
	ПМ.02 выполнение малярных работ
	108

	
	ПМ.03 выполнение облицовочных работ плитками и плитами
	144
	ПМ.03 выполнение облицовочных работ плитками и плитами
	144

	
	ИТОГО
	504
	
	360





Учебным планом по подготовке специалистов среднего звена 260807 «Технология продукции общественного питания» предусмотрены следующие виды практик, представленные в таблице.


	Специальность
	Учебная практика
	Количество часов
	Производственная практика
	Количество часов

	«Технология продукции общественного питания»
	ПМ.01 Организация процесса и приготовления полуфабрикатов для сложной кулинарной продукции
	36
	
	

	
	
	
	ПМ.02 Организация процесса и приготовления сложной холодной кулинарной продукции
	36

	
	
	
	ПМ.03  Организация процесса и приготовления сложной горячей кулинарной продукции
	36

	
	
	
	ПМ.04  Организация процесса и приготовления сложных хлебобулочных, мучных кондитерских изделий
	36

	
	
	
	ПМ.05  Организация процесса и приготовления сложных холодных и  горячих десертов
	36

	
	
	
	ПМ.06 организация работы структурного подразделения
	36

	
	
	
	ПМ.07 организация процесса и приготовление блюд национальной кухни
	36

	
	
	
	Преддипломная практика
	144

	ИТОГО
	
	36
	
	360





Перед началом всех видов практик проводятся инструктивные собрания с разъяснением целей, задач и порядка прохождения практики, выдается необходимая документация (направление на практику, дневник, программа), издается приказ по техникуму.
Учебные практики для получения первичных профессиональных умений и навыков проводятся в техникуме на базе учебно – производственных лабораторий. Производственные практики проходят в техникуме на базе учебно – производственных лабораторий, на предприятиях города, района и соседних районов области.
 Преддипломную практику обучающиеся проходят на предприятиях города, области и в других регионах в соответствии с договорами  подготовки специалистов или ежегодно заключаемых договоров с предприятиями на проведение практик.
В период прохождения практики обучающиеся прикрепляются к высококвалифицированным рабочим, всем обучающим назначается руководитель практики от предприятия.
По результатам работы и проверки основных теоретических знаний и профессиональных умений и навыков по рабочей профессии квалификационная комиссия присваивает рекомендуемый разряд по освоенной профессии с оформлением протокола. По итогам практики обучающиеся могут сдать экзамен на повышение своего рабочего разряда.
Руководство практикой от техникума поручается преподавателям спецдисциплин и мастерам производственного обучения. 
Работая на штатной должности и участвуя в выполнении производственной программы предприятия, обучающиеся не только изучают вопросы, связанные непосредственно с выполняемой ими работой, но также анализируют взаимосвязь своего места и выполняемой на нем работы с другими видами работ, осуществляемых в общем технологическом процессе производства.
В период практики обучающиеся расширяют и углубляют знания по технологии производства, знакомятся с организацией работ и управлением на предприятии, в  цехе, участке.
В процессе производственной практики обучающиеся закрепляют и углубляют знания, полученные на учебных занятиях, приобретают умения и навыки по всем видам профессиональной деятельности.
Собранный материал в соответствии с программой практики и индивидуальным заданием обобщается в отчете по практике.
Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и проводится после освоения программы теоретического и практического курсов и сдачи обучающимся всех видов промежуточной аттестации, предусмотренных государственными требованиями к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников.
Эта практика необходима для овладения обучающимися первоначальным профессиональным опытом, проверки готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности и сбора материала к дипломному проекту.
Вывод: Организация практического обучения проводится в соответствии с действующими Федеральными  государственными образовательными стандартами и  позволяет обучающимися качественно овладевать практическими умениями и навыками, а также первоначальным  профессиональным опытом трудовой деятельности.

3.4. Состояние связей с заинтересованными предприятиями и организациями

Значительное внимание в техникуме уделяется практическому обучению студентов. 
Отработаны договорные связи с предприятиями и организациями. Договоры о сотрудничестве заключены с 21 предприятиями и организациями. Со студентами проводятся экскурсии и занятия на производстве, организуются встречи с руководителями и специалистами предприятий.
В тесном контакте с техникумом работает отдел общественного питания Яранского райпо, ОАО МРСК «Центра и Приволжья», Филиал ООО «Росгосстрах», ООО «Талисман», СПК СА «Колхоз ПТИЦЕВОД», Тужинское РайПО, Яранское РайПО, ООО «Пингвин», ОАО Яранская ПМК- 20 «Гражданстрой», Яранское предприятие котельных и тепловых сетей ОАО «Комунэнерго», ОАО «Арбажская ПМК», ОАО «Кировэнергосбыт» Яранское межрайонное отделение, Кировский филиал ОАО «Ростелеком» Яранский РУС
На этих предприятиях обучающиеся не только проходят практику, но и трудоустраиваются.
Вывод. В техникуме налажено взаимовыгодное сотрудничество с рядом предприятий города и районов, постоянно ведется поиск новых социальных партнеров для расширения   баз практик и трудоустройства выпускников. 

4. Качество подготовки специалистов

4.1. Организация приема в техникум

Прием на обучение по основным профессиональным образовательным программам СПО производится на основании приказов Минобрнауки РФ, Устава техникума, Правил приема (разрабатываются ежегодно), Положения о приемной комиссии в соответствии с контрольными цифрами приема, устанавливаемых Учредителем ежегодно на конкурсной основе.
КОНТРОЛЬНЫЕ
цифры приёма в КОГПОАУ «Яранский технологический техникум» для обучения в группах, финансируемых за счёт средств бюджета  
Кировской области  в 2016 году по программам среднего профессионального образования     по программам подготовки специалистов среднего звена

	Специальность (профессия)
	Уровень 
	Код
	Цифры приёма
	Фактически принято
	Сроки обуче-ния
	Уровень образования поступаю-щих
	Форма обучения

	Технология продукции общественного питания 
	базовый
	19.02.10
	25
	25
	3г 10м
	Основное общее
	Очная

	Технология продукции общественного питания 
	базовый
	19.02.10
	15
	16
	2г 10м
	Начальное профессиональное
	Заочная

	Информационные системы (по отраслям) 
	Базовый
	09.02.04
	25
	22
	3г 10м
	Основное общее
	Очная 


	«Страховое дело» (по отраслям)
	Базовый
	38.02.02
	15
	16
	2г 10м
	Среднее (полное) общее
	Заочная


	Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)
	
базовый
	13.02.11
	15
	14
	2г.10м
	Начальное профессиональное
	Заочная 

	ИТОГО
	
	95
	93
	
	
	




По программам среднего профессионального образования по программам подготовки квалифицированного рабочего

	Профессия
	Уровень
	Код
	Цифры
приёма
	Фактически принято
	Сроки
обуче-ния
	Уровень образования поступаю-щих
	Форма обучения

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в с/х производстве
	Базовый
	35.01.15
	25
	25
	2г 10м
	Основное общее
	Очная

	Мастер отделочных строительных работ
	Базовый
	08.01.08
	25
	0
	2г 10м
	Основное общее
	Очная

	ИТОГО
	
	
	50
	25
	
	
	




[bookmark: __DdeLink__154_860018152111]Организация приёма граждан в техникум для получения среднего профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего звена и программам подготовки квалифицированных рабочих осуществляется приемной комиссией Техникума  (далее - Приемная комиссия). Председателем приемной комиссии является директор Техникума.
Персональный состав участников приемной кампании определяется ежегодным приказом директора.
При приёме Техникум обеспечивает соблюдение прав граждан на образование, установленных законодательством Российской Федерации и Кировской области.
Прием граждан  в Техникум  для получения среднего профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего звена  осуществляется по заявлениям лиц:
-имеющих  основное общее образование; 
-имеющих среднее (полное) общее образование;
-имеющих начальное профессиональное  образование, среднее профессиональное образование или высшее профессиональное образование;
-имеющих среднее (полное) общее образование, полученное в образовательных учреждениях  иностранных государств. 
Прием граждан  в Техникум  для получения среднего профессионального образования по программам подготовки квалифицированных рабочих осуществляется по заявлениям лиц, имеющих  основное общее образование.
Техникум   зачисляет на обучение граждан наиболее способных и подготовленных к освоению основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования.
Граждане имеют право получить среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и программам подготовки квалифицированных рабочих в рамках, утверждённых департаментом образования Кировской области контрольных цифр приёма на бюджетные места на общедоступной и бесплатной основе, если образование этого уровня получаются впервые.
Приём граждан в Техникум для получения среднего профессионального образование по программам подготовки специалистов среднего звена и программам подготовки квалифицированных рабочих осуществляется с учётом  медицинских противопоказаний к производственному обучению и работе по выбранной профессии и (или) специальности.  
В настоящее время в Техникуме выстроена система профориентационной работы, включающая проведение круглогодичной профориентации в общеобразовательных учреждениях и на предприятиях региона.
Основными направлениями профориентационной работы являются:
-беседы преподавателей Техникума в школах;
- день открытых дверей;
- активное взаимодействие со СМИ по освещению мероприятий,
проводимых в Техникуме;
- трансляция   рекламного ролика на радио «Мария FМ» и «Дорожное радио»;  
- размещение рекламно-информационного печатного материала в СМИ, учреждениях образования и предприятиях и др. мероприятия.
Как видно из вышеприведенных таблиц контрольные цифры приема 2016 года выполнить не удалось, в первую очередь по профессии «Мастер отделочных строительных работ». 
Вывод: Организация приема в техникум соответствует требованиям нормативных документов. 

4.2.  Анализ уровня подготовки специалистов

В техникуме приняты традиционные для государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования формы контроля качества обучения: входной, текущий, промежуточный, итоговый.
Текущий контроль по дисциплинам проводится в форме письменных контрольных работ, тестирования, устного опроса и др. Содержание контрольных работ разрабатывается в соответствии с ФГОС в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки квалифицированных рабочих и специалистов  с учетом практического применения для изучаемой дисциплины. Сложность работ возрастает по мере увеличения изученного материала. Все работы носят многовариантный характер, что обеспечивает индивидуальный контроль за обученностью обучающихся.
Промежуточная аттестация в техникуме является основной формой контроля учебной работы обучающихся. Она оценивает результаты учебной деятельности обучающихся за учебный семестр и год. Основными формами промежуточной  аттестации студентов являются:
-   экзамен квалификационный по проф. модулю;
- экзамен по МДК и отдельной дисциплине;
- контрольная работа.
- зачет по МДК и отдельной дисциплине;
- курсовая работа.
Периодичность промежуточной аттестации определяется рабочими учебными планами и графиком учебного процесса.
Промежуточная аттестация обеспечивает оперативное управление учебной деятельностью обучающегося, ее корректировку и проводится с целью определения соответствия уровня и качества подготовки специалиста Федеральномугосударственному образовательному стандарту  в части Государственных требований, полноты и прочности теоретических знаний по дисциплине или ряду дисциплин, выработки умений применять полученные теоретические знания при решении практических задач и выполнении лабораторных работ, приобретения навыков самостоятельной работы с учебной литературой.
В соответствии с ФГОС по дисциплинам определено время на промежуточную аттестацию и установлено необходимое количество экзаменов, проводимых в учебном году. По дисциплинам, выносимым на экзаменационную сессию, имеются контрольно-измерительные материалы, которые рассматриваются на заседаниях предметных (цикловых) комиссий и утверждаются заместителем директора по  учебной работе. Вопросы для экзаменов своевременно доводятся до сведения студентов. Анализ содержания экзаменационных билетов показал, что они соответствуют установленным требованиям и позволяют оценить качество подготовки специалистов как достаточное.
Выполнение курсовых работ ведется в соответствии с учебными планами. Тематика курсовых работ рассматривается на заседаниях предметных (цикловых) комиссий и соответствует требованиям, предъявляемым к курсовому проектированию. Курсовые работы обеспечены методическими пособиями. Защита курсовых работ проводится по графику и находится под контролем учебной части. Результаты промежуточных аттестаций представлены в таблице.

Таблица. Результаты промежуточных аттестаций (% общей успеваемости) по специальности 260807 «Технология продукции общественного питания», професии 260807.01 «Повар, Кондитер», 110800.03 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования занятый в сельскохозяйственном производстве», 270802.10 «Мастер отделочных строительных работ»

	«Технология продукции общественного  питания» (Заочное отделение)

	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	3 курс
	4 курс
	5 курс

	5 семестр
	6 семестр
	7 семестр
	8 семестр
	9семестр
	10 семестр

	100
	100
	100
	100
	
	

	«Повар, кондитер»

	1 курс
	2 курс
	3 курс

	1 полугодие
	2 полугодие
	1 полугодие
	2 полугодие
	1 полугод
	2полугод

	88
	96
	83
	100
	
	

	«Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования занятый в с/х производстве.»

	1 курс
	2 курс
	3 курс

	1полугодие
	2полугодие
	1полугодие
	2полугодие
	1полугодие
	2полугод

	74
	73
	89
	100
	
	

	«Мастер отделочных строительных работ»

	1 курс
	2 курс
	3 курс

	1 полугодие
	2полугодие
	1полугодие
	2полугодие
	1полугодие
	2полугод

	95
	95
	100
	100
	
	



В техникуме сложилась система контроля за качеством подготовки специалистов. Проводится ежемесячный контроль за успеваемостью обучающихся. Результаты ежемесячного контроля анализируются на оперативных совещаниях при директоре, на совещаниях при заместителе директора по  учебной работе, на заседаниях предметных (цикловых) комиссий, на классных часах в группах и доводятся до сведения родителей. Результаты промежуточных аттестаций выносятся на заседания педагогического совета. 
Качество знаний студентов при самообследовании оценивалось по фондам контрольно-оценочных средств , составленных преподавателями. Содержание контрольных заданий соответствует требованиям ФГОС, уровень сложности заданий средний и выше среднего. Количество студентов, прошедших через выполнение контрольных заданий по самообследованию, соответствует норме. Результаты самообследования по специальности 260807 «Технология продукции общественного питания» по профессиям 260807.01 «Повар, кондитер», 110800.03 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве» и 270802.10 «Мастер отделочных строительных работ»  представлены в таблице.

Таблица. Сводные результаты контроля знаний студентов  при самообследовании


	Наименование циклов, дисциплин
	Кол-во студентов
	Кол-во сданных работ
	Оценки
	Средний балл

	
	
	
	Отл.
	Хор.
	Удов.
	Неудов.
	

	Технология продукции общественного питания

	
	
	Абс.
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	ОГСЭ
	11
	11
	100
	0
	0
	10
	91
	1
	9
	-
	-
	3.91

	ЕН
	11
	9
	82
	0
	0
	4
	45
	5
	55
	-
	-
	3.45

	ОПД
	11
	20
	91
	7
	35
	13
	65
	-
	-
	-
	-
	4.35

	СД
	11
	10
	91
	4
	40
	6
	60
	-
	-
	
	-
	4.4

	ИТОГО
	11
	50
	91
	11
	22
	33
	66
	6
	12
	-
	-
	4.03

	Повар, кондитер
	

	ОП
	21
	40
	95
	6
	15
	17
	42.5
	17
	42.5
	-
	-
	3.73

	ПЦ
	21
	18
	86
	-
	0
	9
	50
	8
	44.4
	1
	5.6
	3.44

	ИТОГО
	21
	58
	90.5
	6
	10.3
	26
	44.8
	25
	43.2
	1
	1.7
	3.59

	Электромонтер по ремонту о обслуживанию электрооборудования в с/х производстве

	ОП
	18
	18
	100
	1
	5.5
	4
	22.3
	13
	72.2
	-
	-
	3.4

	ПЦ
	18
	15
	83
	-
	0
	4
	26.7
	10
	66.7
	1
	6.6
	3.1

	ИТОГО
	18
	33
	91.7
	1
	3
	8
	24.3
	23
	69.7
	1
	3
	3.25

	Мастер отделочных строительных работ

	ОП
	14
	14
	100
	2
	14.3
	5
	35.7
	7
	50
	-
	-
	3.6

	ПЦ
	14
	14
	100
	4
	28.6
	7
	50
	3
	21.4
	-
	-
	4.07

	ИТОГО
	14
	28
	100
	6
	21.4
	12
	42.9
	10
	35.7
	-
	-
	3.8


 Результаты, полученные при самообследовании, подтверждают объективность и соблюдение критериев оценки знаний, умений и навыков обучающихся.
Итоговая государственная аттестация выпускников будет проводиться в 2014 году в соответствии с Положением об итоговой государственной аттестации выпускников. Выпускники  по всем профессиям и специальностям будут сдавать экзамен в форме защиты выпускной квалификационной работы.

Вывод: Анализ текущей успеваемости и успеваемости по результатам самообследования позволяет сделать вывод о хорошем уровне подготовки квалифицированных рабочих и специалистов.

5. Организация воспитательного процесса

За организацию и проведение  воспитательной работой в техникуме ответствечают (согласно должностным обязанностям): заместитель директора по учебно – воспитательной работе, педагоги дополнительного образования, педагог – психолог, классные руководители, воспитатели общежития, библиотекарь, руководитель физвоспитания, преподаватель – организатор ОБЖ.
Воспитательная работа со студентами строится на основании:
· концепции воспитания студентов,  рассчитанной на 2014 -2017 уч. год; 
· комплексных целевых программ по главным направлениям воспитательной  деятельности:
- воспитание  духовно - нравственной  культуры;
- воспитание правовой культуры; 
- формирование профессионально-трудовой культуры;                                                  
- содействие здоровому образу жизни,
· целевых программ:
 -«Содействие» (психолого-педагогическое сопровождение студентов – сирот и опекаемых);
-«Взаимодействие» (межведомственное взаимодействие по социальной адаптации и реабилитации студентов, стоящих на учете, профилактика асоциальных проявлений в молодежной среде: экстремизма, терроризма, расовой, национальной и религиозной розни),
· годового плана работы
· согласно общим компетенциям (по базовой подготовке) в ФГОС НПО и СПО по основным образовательным программам.

Анализ результатов проводимой воспитательной работы проводится в рамках  внутритехникумовского  контроля (по графику посещения уроков, классных и воспитательских часов, занятий кружков, общетехникумовских мероприятий),  отчетов на заседаниях Совета профилактики, отчетов по итогам работы за  учебный  год  руководителей физвоспитания и ОБЖ,  классных руководителей, педагогов д/о, воспитателей общежития. 
Имеется необходимый набор локальных актов, регламентирующих воспитательную работу.
Методическая работа  ведется через работу методического объединения классных руководителей, систему индивидуальных консультаций. Классные руководители проводят открытые  классные часы, предоставляют  методические разработки мероприятий на общетехникумовский конкурс. Библиотека техникума имеет  книги и журналы, предназначенные для ведения воспитательной работы с обучающимися и студентами.
Материальная база для занятий обучающихся и студентов художественным творчеством, спортом постоянно пополняется новой техникой и оборудованием, костюмами, спортивной формой и пр.
Для ведения воспитательной работы в техникуме имеются: актовый зал, спортивный зал,  тренажерный зал, библиотека,  спортивная комната и комната отдыха в общежитии.
Концептуальной идеей воспитательной работы педагогического коллектива является постулат: «Все дети талантливы».  Названная идея лежит в основе  личностно – ориентированной концепции воспитательной системы техникума,  реализация которой предполагает воспитание целостной (максимально – развитой) личности выпускника, конкурентоспособного на рынке труда. 
Системообразующими видами воспитательной деятельности в техникуме являются  кружковая и  досуговая деятельность, что предполагает массовое привлечение обучающихся и студентов к  занятиям в кружках спортивных секциях, участие в досуговых мероприятиях  художественного творчества.

Традиционными  воспитательными мероприятиями  в техникуме являются: смотр талантов первокурсников, творческая защита профессии, фестиваль  творчества, конкурс «Ученик года», участие в областном  фестивале художественного творчества «Я вхожу в мир искусств», дни здоровья, первенство по баскетболу, гиревому спорту  и др.

Занятость  студентов  в кружках

	Название творческого коллектива (клуба, секции)
	Наполняемость
	Ф.И.О.педагога, контактный телефон

	1.Организация досуговой деятельности (КТД)
	15
	Беляева Е.С.



	2.Танцевальная студия «Успех»
	18
	Беляева Е.С.


	3.Театр миниатюр
	17
	Беляева Е.С.

	4.Вокальное пение
	15
	Брагина Н.Н.

	5.Гитарист
	12
	Тарасов С.Н.

	6.Карвинг
	15
	Чибакова И.Г.

	7.Волейбол
	18
	Нетужилов Н.Л.

	8.Баскетбол
	18
	Кузнецова Е.А.

	9.ОФП (девушки)
	12
	Кузнецова Е.А.

	10.Легкая атлетика
	15
	Кузнецова Е.А.

	11.ВПК «Сокол»
	15
	Черепанов В.А.

	12.Клуб «Лидер»
	15
	Кукарева Т.Н.

	13.Клуб «Волонтер»
	17
	Кравченко Т.А.

	Клуб «Книголюб»
	30
	библиотекарь ЦРБ




Более 40%  студентов систематически посещают занятия кружков, спортивных секций, участвуют в мероприятиях художественного творчества и спортивных соревнованиях городского, районного и областного уровней.

Результаты  выступлений в межрегиональных и  областных мероприятиях художественного творчества и спортивных соревнованиях (за 3 года)
( 

	Название мероприятия

	Год
	Результат

	Всероссийский фестиваль авторской песни «Гринландия»

Всероссийские сказочные игры «В гостях у Берендея»    (Переславль – Залесский)

Межрегиональные соревнования по гиревому спорту




Областной фестиваль художественного творчества «Я вхожу в мир искусств»


Областной месячник гражданско – патриотической работы


Областной конкурс вокалистов и вокальных ансамблей «Молодые голоса»

Областной конкурс «Первые шаги к успеху» в номинации PR –учебного заведения


Чемпионат Кировской области по легкой атлетике

Областной конкурс творческих работ и сочинений: «Две стороны медали», «Жизнь как главная ценность человека».

Первенство Кировской области по гиревому спорту

Областной фестиваль женского спорта 
«Красота. Грация. Идеал».

Областной студенческий фестиваль театральных миниатюр «Наркомафия не пройдет!»

Областной конкурс чтецов и литературно –музыкальных композиций

Областной творческий конкурс на иностранном языке «Мир вокруг меня»

Соревнования по волейболу среди педагогических работников ССУЗ ов Кировской области, посвященных 90 – летию ОВСХК

Областной смотр – конкурс общежитий 
«Наш студенческий дом»

Кубок Кировской области по игре в «Брейн – ринг»

Областной конкурс творческих работ и сочинений «Славим человека труда»

Областной фестиваль гимнов УЗ СПО и НПО Кировской области

Областной конкурс авторской и бардовской песни «Наполним музыкой сердца»


	2013 г.
(Луданова А.,Сазанова К.)

2013 г. (Софронова И.)





2013 г.
(Лебедева Л.
Силина М.)
2014 г.(Балдина Л., Смирнова А.,
 Русинов А.Н.)

2014 г.
2015 г.
2016 г.



2015 г.
2015 г.


              
     2014 г.(Сазанова К.)
2015 г.(Жарко Д.)



2013 г.





2014 г. (Котельников А.) 



2015 г. (Софронова И.,
Кукарева Т.Н )





2015 г. (Балдина Л.)



2015 г. (Кузнецова Е.А.)
2014 г. (Кузнецова Е.А.)



2015 г.





20124г..(Рыжакова Е.Н., 
Шабалова Л.)
2013 г.


2013 г. (Смирнова А.,
Поварницина И.Л.)



2013 г.







2014 г.




2014 г. (две команды)



20125г. (Недопекина И.В.)



2015 г.



2014 г.
	
Дипломант


Участник






1 место
2 место
1 место
1 место
1 место

Лауреат 1 степени
Лауреат 1 степени
Диплом лауреата 2 степени


Сертификат участников
Дипломант



Дипломант
Сертификат участника



Лауреат





1 место по прыжкам в высоту


Дипломант
Лауреат





2 место



2 место
2 и 3 места по плаванию
в разных видах


Дипломант





Лауреат
Дипломант
Лауреат 1 степени


1 место
1 место



3 место







Диплом 1 степени




2 место и свидетельство участника


Дипломант












Всего:  29 достижений - побед и 3- участие 



 В организации всех  воспитательных мероприятий активную роль играют органы самоуправления студентов: Совет старости и Совет общежития, члены которых также помогают контролировать успеваемость и посещаемость обучающихся и студентов, проводят акции по формированию здорового образа жизни, участвуют в волонтерском движении. В техникуме издается  «Наша газета» с периодичностью-2 раза в месяц. Начата работа по созданию музейной экспозиции в актовом зале техникума .
	В техникуме регулярно проводятся родительские собрания, связь с родителями поддерживается  через беседы, письма, сайт техникума, телефонную связь.
Ведется постоянная работа с детьми – сиротами, лицами из числа детей – сирот, детьми, находящимися под опекой родственников или приемных родителей.
Проблемы воспитания обучающихся и студентов включаются в повестку педагогических советов: «Анализ контингента обучающихся 1 курса» (выявление проблемных обучающихся и семей, организация ВТК – внутритехникумовского контроля), «Анализ состояния здоровья обучающихся», выступления педагогов из опыта воспитательной работы , результаты психологического диагностирования педагогов и др. 
Педагог – психолог планомерно проводит работу по психодиагностике, психопрофилактике, развитию и коррекции, консультированию, особое внимание уделяя работе по индивидуальным программам реабилитации обучающихся и их родителей, стоящих на учете в ПДН, КДН и ЗП, ВТК.
Основными итогами воспитательной работы можно считать:
- сохранение и дальнейшее развитие традиций техникума;
- достижение социально – позитивного уровня внешнего признания работы педагогического и студенческого коллектива;
- активизацию работы органов ученического самоуправления;
- создание условий для результативных  внеурочных занятий студентов  профессиональным и художественным творчеством, спортом;
- рост активности классных руководителей и воспитателей общежития в подготовке и проведении мероприятий областного уровня.


6. Условия реализации профессиональных образовательных
программ

6.1.  Кадровое обеспечение образовательного процесса

В техникуме сложился работоспособный  коллектив. Все преподаватели имеют высшее образование, опыт производственной деятельности. Отличительными чертами коллектива являются его стабильность, чувство ответственности за результаты своей деятельности, уважительное отношение друг к другу, обучающимися. 

Таблица. Состав педагогических работников

	
№ п/п
	Состав педагогических работников
	Количество человек
	Лицензионные 
требования

	1.
	Численность педагогических работников, всего
	38
	

	
	из них:
	
	

	1.1
	штатных педагогических работников
	37
	

	1.2
	педагогических работников, работающих на условиях внутреннего совместительства
	3
	

	1.3
	педагогических работников, работающих на условиях почасовой оплаты труда
	1
	

	2.
	Из общей численности педагогических работников:
	
	

	2.1
	имеют ученую степень кандидата наук и (или) ученое звание доцента
	1
	

	2.2
	имеют почетное звание при отсутствии ученой степени и ученого звания
	2
	

	2.3
	имеют высшую квалификационную категорию
	5
	13%

	2.4
	имеют 1 квалификационную категорию
	25
	66%

	2.5
	имеют высшее профессиональное образование
	20
	100%

	2.6
	Имеют среднее профессиональное  образование – мастер производственного обучения
	18
	



	Стаж работы
	Количество человек
	%

	До 5 лет
	7
	18

	5 -  10 лет
	5
	13

	10-15 лет
	6
	16

	15 – 20 лет
	6
	16

	20 и более
	14
	39

	
	38 человек
	100%



	Возраст
	Количество человек
	%

	До 30 лет
	2
	6

	30-34года
	3
	8

	35-39 лет
	6
	15

	40-44 года
	2
	6

	45-49 лет
	2
	6

	50-54 года
	7
	18

	55-59 лет
	12
	31

	Свыше 60 лет
	4
	10

	
	38 человек
	100%




 Преподаватель Чибаков А.С. имеет ученую степень кандидата педагогических наук.
Директор Лобанов В.Н. награждён нагрудным знаком «Почётный работник начального профессионального образования». 
Преподаватель Поварницына И.Л. награждёна нагрудным знаком «Почётный работник общего образования».
9 преподавателей награждены Почетной грамотой Министерства образования РФ: Поварницына И.Л., Огнетов В.А., Староверова Г.М., Баранова Л.А., Нетужилов Н.Л., Лобанов В.Н., Жаровцева Т.П., Шелеметев Н.П., Старыгин Е.Я. 
Для стимулирования роста квалификации, профессионализма, продуктивности педагогического и управленческого труда в техникуме проводится аттестация педагогических  работников.
Аттестация осуществляется на основе комплексной оценки уровня квалификации, педагогического и управленческого профессионализма и продуктивности деятельности работников техникума.
Нормативной основой для проведения аттестации является приказ Министерства образования и науки РФ от 24.03.2010г № 209 «О порядке аттестации педагогических работников  государственных  и муниципальных образовательных учреждений». Аттестацию проходят все работники, изъявившие желание получить, подтвердить или повысить квалификационную категорию, педагогические работники, квалификационные характеристики которых предусматривают наличие квалификационных категорий.
Для проведения аттестации в техникуме на соответствие занимающей должности создана аттестационная комиссия под председательством директора. В их состав входят наиболее квалифицированные, опытные работники учебного заведения. 

Преподаватели техникума систематически повышают свою квалификацию. В техникуме разработана система работы с кадрами по повышению педагогического мастерства и профессиональной квалификации.
Система работы с кадрами включает:
1 ) Обучение на курсах повышения квалификации при КОГОАУ ДПО «Института развития образования Кировской области».
2 ) Стажировку педагогов и мастеров п/о на производстве.
3 ) Работу по индивидуальным планам повышения методического уровня и профессиональной квалификации преподавателя.
4 ) Работу по планам предметно-цикловых комиссий преподавателей и мастеров п/о , методических объединений классных руководителей. 
5 ) Участие преподавателей в работе семинаров и совещаний областных методических объединений.
6 ) Посещение и анализ занятий других преподавателей и мастеров п/о.
7 ) Занятия школы педагогического мастерства и школы начинающего преподавателя.
8 ) Участие педагогов в различных конкурсах и конференциях областных и всероссийских уровней. 
9 ) Самообразование.
Ежегодно преподаватели и сотрудники техникума повышают свою квалификацию на областных и региональных курсах, семинарах и конференциях. Сведения о повышении квалификации преподавателей представлены в Приложении 2.
В техникуме систематически проводятся:
- конкурсы методических разработок преподавателей , мастеров п/о и классных руководителей;
- смотры-конкурсы кабинетов и лабораторий;
- выставки;
- творческие работы, рефераты, доклады и т.д.
Такие формы работы дают положительные результаты, раскрывают творческие силы каждого члена коллектива, накапливают учебно-методический материал, обогащают знаниями молодых педагогов. 
Коллектив техникума продолжает работу над внедрением в учебный процесс  Федеральных государственных образовательных стандартов. В эту работу включается следующее:
1.	Разработка учебных планов и  рабочих программ учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, практик по основным профессиональным образовательным программам по специальностям.
2. Разработка методических материалов для проведения учебных занятий и внеаудиторной  самостоятельной работы.
3. Разработка контрольно – измерительных материалов и  экзаменационных материалов по дисциплинам, МДК, ПМ,  КОМ , экзаменов квалификационных по ПМ
4 . Модульная организация учебного процесса.
Преподаватели общеобразовательных дисциплин работают над внедрением профильного обучения: составлены рабочие программы учебных дисциплин, совершенствуются учебно-методические комплексы, разрабатываются наборы контрольно-измерительных материалов.
В ходе учебно-воспитательной работы преподаватели активно используют компьютерные технологии на учебных занятиях, различные методы обучения: проблемный, исследовательский, частично – поисковый, объяснительно-иллюстративный.
Вывод. Анализ качества педагогических кадров и результаты их деятельности показывают, что в техникуме сложился квалифицированный педагогический коллектив, способный обеспечить подготовку специалистов в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. Коллектив преподавателей ведет постоянную работу по улучшению качества подготовки специалистов, внедряет в учебный процесс новые формы и методы обучения, систематически повышает педагогическое мастерство.

6.2  Научно-методическая работа

Научно – методическая работа – важное направление деятельности педагогического коллектива техникума. Она направлена на решение следующих задач:  
1.Разработка учебно-методической документации и материалов с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов по профессиям и специальностям и создание учебно-методических комплексов дисциплин.
Учебно-методическое обеспечение дисциплин направлено на:
· организацию работы студентов на учебном занятии (дидактические материалы, наглядные пособия и т.д.);
· организацию самостоятельной внеаудиторной работы студентов (методические рекомендации, методические указания, вопросы для работы с литературой и т.д.);
· организацию контроля знаний, умений и навыков, профессиональных компетенций (тесты, контрольные задания, вопросы к экзаменам и зачетам, экзаменам квалификационным);
· разработку лекционного материала по дисциплинам и МДК;
· организацию опытно-экспериментальной работы преподавателей.
2.Совершенствование педагогического и профессионального мастерства преподавателей техникума, модернизация традиционного обучения и внедрение новых педагогических технологий в учебный процесс.
3.Компьютеризация учебного процесса.
4.Совершенствование качества подготовки специалистов. 
5.Аттестация преподавателей техникума.
Формы реализации данных задач следующие:
1) Коллективные: педагогический совет, методический совет, методическое объединение классных руководителей,  предметно-цикловые комиссии преподавателей и мастеров производственного обучения, конкурсы профессионального мастерства.
2) Индивидуальные: научно-методическая работа преподавателей по индивидуальным планам (повышение квалификации), открытые уроки и внеклассные мероприятия, самообразование преподавателей, творческие отчеты, мастер-классы, участие в конкурсах и др.
          Формы научно – методической работы в техникуме:  
1. Разработка, апробация и внедрение в учебный процесс рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей.
2. Создание авторских рабочих учебных программ вариативных дисциплин и профессиональных модулей преподавателями техникума (Суслова И.В. «Кухни народов мира», «Эстетика в технологии», «Основы калькуляции и учета», «Эксплуатация контрольно-кассовой техинки», Чибакова И.Г. «Карвинг», «Рациональное питание», Чибаков А.С. «Основы дизайна в отделке», «Современные отделочные строительные технологии», Чашечников А.В. «Автоматизация сельскохозяйственных процессов», Кукарева Т.Н. «Социальная психология», «Психология и этика профдеятельности», Несветаева М.В. «Организация работы менеджера в страховании»). 
3. Разработка и внедрение в учебный процесс контрольно-измерительных материалов и контрольно-оценочных средств.
По всем преподаваемым в техникуме дисциплинам и профессиональным модулям преподавателями и мастерами производственного обучения разработаны рабочие учебные программы и календарно-тематические планы.
Календарно-тематические планы по дисциплинам составлены всеми преподавателями. Они позволяют преподавателю увидеть перспективу своей работы более детально. Назначение плана в том, чтобы распределить содержание учебного материала, предусмотренного программой, по учебным занятиям, заранее спланировать лабораторные и практические работы, экскурсии, деловые игры, определить объемы домашних заданий и виды самостоятельной работы студентов, подготовить (систематизировать) нужные средства обучения. Все календарно-тематические планы рассмотрены на заседаниях предметно-цикловых комиссий и утверждены заместителем директора по учебной работе.
4. Разработка и внедрение в образовательный процесс Федеральных государственных стандартов. Преподавателями предметно-цикловых комиссий разработаны рабочие учебные планы по специальностям, программы учебных дисциплин, МДК, ПМ, практик. Ведется работа по созданию контрольно-оценочных материалов, позволяющих измерить сформированность профессиональных и общих компетенций, освоение знаний. 
5. Подготовка и публикация исследовательских, научно-методических работ и статей, обобщения опыта (Чибаков А.С. имеет публикации на региональном, всероссийском и международном уровне). 
6. Разработка и внедрение в учебный процесс методических разработок и учебных пособий, комплексов задач и заданий по предмету, дидактических материалов. Данная работа предполагает анализ, систематизацию и обобщение накопленного опыта и направлена на разработку и совершенствование методики преподавания дисциплин.
7. Применение в образовательном процессе цифровых образовательных ресурсов (Чибаков А.С., Недопекина Г.А., Поварницына И.Л., Суслова И.В., Чибакова И.Г., Чашечников А.В., Несветаева М.В., Кравченко Т.А. и др.).
8. Участие в различных конкурсах. 
Недопекина И.В. заняла 2 место в областном конкурсе «Урок письма», проводимым Департаментом образования и Почтой России, 
Чибаков А.С. занял 3 место в областном конкурсе профессионального мастерства среди преподавателей и мастеров, осуществляющих подготовку водителей автотранспортных средств.
Всероссийский открытый конкурс «Педагогические инновации – 2013» проводился клубом учителей «Доживем до понедельника» - лауреат 2 степени Чибаков А.С. за работу «Понятия и термины Правил дорожного движения»
Областной конкурс лучших педагогических работников на премию правительства Кировской области в номинации «Лучший мастер производственного обучения» – победители Швецова Е. И., Староверова Г.М., Чибаков А.С.
Всероссийский проект «Источник знаний», проводимый на интернет - портале PRO Школу.ru и ДОСААФ России – Чибаков Анатолий Сергеевич занял 3 место в теме «Правила дорожного движения»
Диплом победителя в дистанционном мероприятии III Международный конкурс цифровых образовательных ресурсов «IT – эффект» - Чибаков А.С.
Недопекина Ирина Владимировна – Областной  конкурс творческих работ и сочинений «Славим человека труда», получила диплом победителя.
Чибаков А.С. – Всероссийский  открытый конкурс «Педагогические инновации – 2014», проводимый РОО Клуб учителей «Открытие», получил Диплом лауреата 1 степени
Чибаков А.С. – Конкурс докладов в рамках 13-го Всероссийского интернет-педсовета, получил Диплом победителя
Чибаков А.С. – Второй  Всероссийский конкурс авторов ЦОР «Лучший IT-учитель России», Диплом победителя за 2 место
Чибаков А.С. – Второй  Международный конкурс презентаций портфолио «Профессионалы в системе образования», Диплом победителя за 2 место
Чибаков А.С. – Первый Всероссийский конкурс презентаций портфолио «Лидеры новой школы», Диплом победителя 1 место
Чибаков А.С. – Второй Межрегиональный конкурс методических разработок «Педагогические инновации XXI века», Диплом победителя III степени.
Поварницына И.Л. участвовала в областном заочном конкурсе стихов на английском языке, номинация «Дебют», заняла 1 место
Кукарева Т.Н., педагог-психолог – Областной конкурс творческих работ «Две стороны медали», «Жизнь как главная ценность человека», Диплом лауреата
Обучающиеся:
Смирнова Анна (1 повар, кондитер) участвовала в областном заочном конкурсе стихов на английском языке, номинация «Дебют», заняла 1 место (преподаватель Поварницына И.Л.)
Власов Андрей (3 электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве) участвовал в областной научно-практической конференции исследовательских работ (руководитель А.В. Чашечников)
Романов Денис (3 электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в сельскохозяйственном производстве) участвовал в областной научно-практической конференции исследовательских работ (руководитель А.С. Чибаков)
Волокитина Ольга (1 повар, кондитер) заняла 3 место в областном заочном конкурсе творческих проектов по профессии «Повар» (руководитель проекта – Швецова Е. И.).
Софронова Ирина (2 Повар, кондитер) – диплом победителя в Областном конкурс творческих работ и  сочинений «Жизнь как главная ценность человека» (руководитель Недопекина И.В.)
Романов Максим, Мансурова Виктория (3 информационные системы) – Диплом победителя (I место) в III Всероссийском конкурсе компьютерного творчества «IT-drive» (руководитель Чибаков А.С.).
Особое внимание в методической работе уделяется совершенствованию форм и методов обучения, обеспечивающих развитие познавательной активности и самостоятельности студентов.
Самостоятельная работа студентов занимает большое место на учебных занятиях и во внеаудиторной деятельности. Преподаватели определяют объем, уровень сложности домашнего задания и контролируют его выполнение. Указания по самостоятельной работе помогают студентам рационально расходовать время и правильно выполнить задание. Для организации самостоятельной работы студентов преподавателями выполнен ряд методических разработок. 
Одним из направлений методической работы преподавателя является повышение его квалификации, которое осуществляется по нескольким направлениям:
· участие в работе творческих объединений преподавателей;
· стажировки на предприятиях;
· курсовая подготовка;
· семинары, конференции, конкурсы;
· открытые уроки и мероприятия;
· самообразование.
В целях эффективного использования учебно-методических материалов и обмена опытом создан банк данных методической работы преподавателей по разделам:
· учебные программы (типовые, примерные);
· рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей;
· средства текущего контроля;
· контрольно-измерительные и контрольно-оценочные материалы по дисциплинам и профессиональным модулям;
· методические пособия по выполнению курсовых работ;
· методические пособия и разработки уроков;
· аудио- и видеоматериалы.
Объем (в печатных листах) учебных, учебно – методических разработок, имеющих рецензии региональных или отраслевых УМК, НМК – 0,7.
Вывод. Научно-методическая деятельность преподавателей техникума обеспечивает ведение учебного процесса в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов. В техникуме ведется постоянная работа по научно-методическому обеспечению учебного процесса, написанию учебных программ, внедрению новых технологий, что позволяет обеспечить более глубокое знание предмета, мотивирует студентов на успешную учебу, способствует развитию творческого мышления, активизирует их самостоятельную работу. Критерий аккредитации по объему методических разработок выполняется.

6.3.  Материально – техническая база

Материально – техническая база техникума постоянно совершенствуется.  Техникум расположен в специально построенных зданиях. Общая площадь помещений техникума составляет 9144 м2, в том числе учебно-лабораторная площадь - 2014 м2.
Учебная деятельность по образовательным программам ведется в 17 учебных кабинетах и 15 лабораториях, оборудование которых постоянно пополняется. В техникуме имеется 2 компьютерных класса, учебный гараж с автомобилями, пункт технического обслуживания автомобилей, автодром, спортивный зал ,тренажёрный зал, лыжная база , столовая на 200 посадочных мест, медицинский пункт, библиотека с общим фондом 12795 экземпляров, читальный зал на 30 мест, актовый зал , методический кабинет и  общежитие на 400 мест.
Оснащение кабинетов и лабораторий в основном соответствует требованиям учебных планов и программ и позволяет обеспечить преподавание дисциплин необходимыми наглядными пособиями, техническими средствами обучения, лабораторным оборудованием, измерительными приборами, макетами и моделями установок производственного применения.
За 2013 - 2016 годы при недостаточном бюджетном финансировании за счет собственных средств была проведена большая работа по поддержанию материально-технической базы техникума в рабочем состоянии и ее совершенствованию:
1. переоборудованы 6 кабинетов и лабораторий;
1. создан ресурсный центр по профессиям общественного питания;
1. проведена выделенная линия для выхода в глобальную сеть Internet кабелем из стекловолокна;
1. приобретены ПЭВМ, аудио- и видеотехника для лаборатории ТСО и кабинетов;
В учебной и воспитательной деятельности используется спортивный зал, тренажёрный зал, библиотека с читальным залом.
В техникуме ведется планомерный ремонт учебных кабинетов, лабораторий и коридоров.
Внебюджетный доход техникума за последний год увеличился более чем вдвое и достиг цифры более 9,5 млн. рублей.
Вывод: Оснащение учебных кабинетов и лабораторий соответствует
требованиям государственных образовательных стандартов, что позволяет проводить преподавание учебных дисциплин и выполнение лабораторно-практических работ на достаточном уровне.

6.4. Социально-бытовые условия

Материальное обеспечение студентов
На основании Положения о стипендиальном обеспечении успешно обучающиеся студенты получают академическую стипендию. Отличники и ударники получают повышенную стипендию.
Нуждающимся студентам выдается материальная помощь.
В техникуме обучается 21человек  детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На полном государственном обеспечении находятся 18 обучающихся и  студентов. На основании ст.1 ФЗ №159 «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» они своевременно получают материальные средства на питание, на приобретение канцтоваров, одежды и обуви.
Организация питания
Для питания обучающихся, студентов и сотрудников в техникуме имеется столовая на 120 посадочных мест, буфет в общежитии на 24 места. Режим работы столовой позволяет пользоваться ею всем обучающимся, а также студентам, проживающим в общежитиях.
Общественные организации
В техникуме работают профсоюзные организации преподавателей и сотрудников, деятельность которых направлена на социальную защиту и поддержку членов коллектива.
Жилье
Техникум имеет общежитие. Все нуждающиеся студенты жильем обеспечены. Со студентами в общежитиях работают 3 воспитателя. 
В общежитиях организована работа кружков, проводятся воспитательные мероприятия.
Медицинское обслуживание
Для студентов и сотрудников в техникуме работают:
· фельдшер, который ведет профилактическую работу и первичный прием больных.
-Приглашаются узкие специалисты для профилактических осмотров.
Регулярно из внебюджетных источников выделяются средства для приобретения лекарственных препаратов, перевязочных материалов и медицинского оборудования. 
Вывод. Результаты самообследования показывают, что социально-бытовые условия, имеющиеся в техникуме,   соответствуют нормативам и позволяют обеспечить условия подготовки специалистов по заявленным специальностям.

6.5. Финансовое обеспечение образовательного учреждения

Основным источником финансирования образовательной деятельности техникума является областной бюджет, дополнительное финансирование от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. По всем видам финансирования имеются сметы доходов и расходов, утвержденные в установленном порядке. Контроль за  исполнением смет ведет Департамент финансов Кировской области.
Доходы, полученные от платных услуг, являются практически единственным средством, позволяющим развивать материально-техническое оснащение кабинетов и лабораторий, проводить текущий ремонт помещений и зданий, обеспечивать приобретение учебной литературы.

Таблица 1 - Объем полученных внебюджетных средств в 2015 году составил 9 млн.580 тыс. руб.
Получаемые средства расходуются на:
· оплату труда штатных и внештатных сотрудников;
· начисления на оплату труда;
-    приобретение предметов снабжения и расходных материалов для учебной деятельности;
· приобретение учебного оборудования;
· оплату коммунальных услуг;
· оплату услуг связи;
· оплату услуг по содержанию имущества;
·  оплату охранных услуг.
Общая сумма за 2015 год по бюджетному и дополнительному источникам  финансирования, а также доходу от внебюджетной деятельности техникума составила 36661100 рублей.
Из них 13482200 рублей составил единый фонд заработной платы сотрудников техникума. 2900000 рублей было выплачено из внебюджетных средств и 8582200 рублей из бюджетных средств. 
На развитие материально-технической базы и приравненным к ним затратам израсходовано11263700 рублей. 751700 рублей было выплачено из внебюджетных средств и 9512000рубля из бюджетных средств. Оплата коммунальных услуг, услуг связи составила 1954000 рубля.
Учебное заведение осуществляет оперативный бухгалтерский учет, руководствуясь Федеральным законом Российской Федерации «О бухгалтерском учете», инструкцией по бюджетному учету, указаниями о порядке применения бюджетной классификации РФ.
Главными задачами бухгалтерского учета являются:
· формирование полной достоверной информации о хозяйственных процессах и результатах деятельности, необходимой для оперативного руководства и управления;
· обеспечение контроля за наличием и движением имущества, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с нормами, нормативами и сметами;
· своевременное предупреждение негативных явлений в финансово-хозяйственной деятельности, выявление и мобилизация внутрихозяйственных резервов.
Бухгалтерия техникума является органом, реализующим бюджетную политику техникума. Она осуществляет исполнение бюджета техникума, исходя из принципа единства кассы.
Бухгалтерия техникума:
· организует исполнение бюджета;
· контролирует бюджет техникума;
· готовит отчет об исполнении бюджета;
· готовит оперативные отчеты о поступлении и расходовании финансовых средств.
Формы и порядок ведения бухгалтерского учета устанавливаются Министерством финансов Российской Федерации. Представление техникумом годовой и квартальной бухгалтерской отчетности, статистической отчетности выполняется в установленные сроки.
Контроль за соблюдением финансово-хозяйственной дисциплины в техникуме осуществляется соответствующими федеральными и региональными органами.
Вывод. Объем выделяемых финансовых средств   достаточен, чтобы организовывать и проводить образовательный процесс и вести хозяйственную деятельность в техникуме, но  не позволяет в необходимом объеме обновлять учебно-материальную базу, производить капитальный и текущий ремонты зданий и сооружений, проводить в полном объеме противопожарные мероприятия, обновлять фонд учебной литературы и периодических изданий. Для выполнения всех необходимых требований техникум вынужден привлекать внебюджетные источники финансирования.

7. Выводы

1. Содержание подготовки заявленных для государственной аккредитации основных профессиональных образовательных программам, отнесенных к укрупненным группам направлений подготовки и специальностей, соотвествуют требованиям ГОС (ФГОС) СПО.
2. Качество подготовки обучающихся, выпускников по заявленным для
государственной аккредитации основным профессиональным образовательным
программам, относящимся к соответствующей укрупненной группе направлений подготовки и специальностей, соответствует ГОС СПО.
3. Воспитательная деятельность образовательного учреждения соответствует федеральным государственным и региональным требованиям.
4. Материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех видов лабораторных работ, практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательного учреждения соответствует требованиям ГОС СПО по всем аккредитуемым специальностям и ФГОС СПО.
На основании проведенного самообследования учебного заведения в целом и по отдельным образовательным программам комиссия Техникума считает, что КОГОАУ СПО «Яранский государственный техникум» готов к проведению государственной аккредитационной экспертизы по заявленным специальностям.

Рекомендации по устранению недостатков, отмеченных в ходе  
экспертизы:

1. Совершенствовать систему управления и структуру техникума.  
2. Рассмотреть вопрос о расширении перечня специальностей СПО дневной формы обучения.
3. Привести в соответствие ряд локальных актов техникума с требованиями действующего законодательства,  
4. Расширить работу по внедрению в образовательный процесс инновационных педагогических и информационных технологий.
5. Систематически пополнять фонд библиотеки техникума современной
учебной и справочной литературой
6. Обратить внимание на расширение материально – технической и
информационной базы техникума, на приобретение современных средств
информационных технологий.
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